
 

 

 

 

 

 

Für den weiteren Ausbau unseres Unternehmens suchen wir 
für den Projekteinsatz in der gesamten Schweiz einen… 

 

Validierungsingenieur (m/w/d) 
 

Vollzeit Hofackerstrasse 40B, 4132 Muttenz, Schweiz ab sofort 

 

Seit über 70 Jahren machen wir es uns zur Aufgabe, Vertrauen in die Verbrauchersicherheit 
zu schaffen und Endverbraucher zu schützen. Immer auf der Suche nach neuen Wegen und 
Verbesserungen, ist Ellab heute ein international ausgerichtetes Unternehmen mit weltweit ca. 
800 Mitarbeitern. Wir bieten marktführende Validierungs-, Monitoring- und Kalibrierlösungen 
sowie GMP-Beratung für die Biotech- und Pharma-Industrie an. 

 

Deine Aufgaben: 
• Planung und Koordination von projektspezifischen Qualifizierungs- und 

Validierungsaktivitäten gemäß der cGMP-Regularien 

• Durchführung von Anlagen- und Gerätequalifizierungen und Prozessvalidierungen mit 

innovativer Ellab Messtechnik und einem ausgeklügelten Software-Package 

• Schulung von Kunden und Kollegen im cGMP-Umfeld, unterstützend oder in 

Eigenverantwortung 

• On-Site-Kalibrierungen der qualifizierten Geräte 

• Erstellen von Qualifizierungs- und Validierungsdokumenten 

• Durchführung von Risikoanalysen 

• Anfertigen von Testplänen und Reports (FAT/SAT, DQ, IQ, OQ, PQ) 

• Change- und Abweichungs-Management (CAPA) sowie deren Verfolgung und 

Überwachung 

 
Dein Profil: 
• Abgeschlossenes naturwissenschaftliches Studium im Bereich Life Science, z. B. 

Biotechnologie, Pharma-, Verfahrens- oder Lebensmitteltechnik. 

• Erfahrung im cGMP-regulierten pharmazeutischen Umfeld, der thermischen 

Prozessvalidierung und Anlagenqualifizierung sind von Vorteil  

• Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie eine organisierte und selbstständige 

Arbeitsweise  

• Hohe Eigeninitiative und Motivation zur kontinuierlichen Verbesserung der Prozesse  

• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse  

• Du bist sicher im Umgang mit der gängigen EDV, u.a. MS Office  

• Bereitschaft zur Reisetätigkeit 

 

Deine Benefits: 
• Flache Hierarchien, direkte Kommunikation per "Du" vom Azubi bis zum Geschäftsführer 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung, Raum für die Einbringung Deiner individuellen Fähigkeiten 

• Modernste Bürokommunikation und -ausstattung 

• Kaffee und Wasser stehen im Büro kostenfrei zur Verfügung 

• 25 Tage Urlaub und 13,5 Monatsgehälter 

• iPhone, auch zur privaten Nutzung 

• Unbefristete Festanstellung in einer krisensicheren Branche 
 
 
 

 

Kontakt 
Henrik Wilkens (HR Business Partner) 
Telefon: +49 4286 92662-32 
E-Mail: hwi@ellab.com 

Bewerbung 
Website: Ellab-Jobportal 

E-Mail: jobs.de@ellab.com 
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